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DA B AN PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO 2024
ADMINISTRACION PUBLICA SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS
INSTITUCION: COMISION PRESIDENCIAL DE APOYO AL DESARROLLO PROVINCIAL
TOTAL DE SALARIOS
GRUPO TIPO DE NUMERO DE |SALARIO POR POR CANTIDAD DE
OCUPACIONAL AREA CARGO PROVISION PLAZAS CARGO PLAZAS

N/A PRESIDENTE FIIO 1 RDS180,000.00 | RDS$180,000.00

N/A VICEPRESIDENTES FIIO 5 RD$140,000.00 | RDS$420,000.00

N/A ASISTENTE DE PRESIDENCIA FIIO 1 RD$130,000.00 | RD$130,000.00
N/A ASISTENTE PERSONAL FIIO 1 RD$40,000.00 RD$40,000.00

Despacho del Presidente
N/A ASISTENTE DIRECCION GENERAL FIIO 1 RD$70,000.00 RDS$70,000.00
N/A ' SECRETARIA EJECUTIVA FIIO 1 RD$45,000.00 RD$45,000.00
N/A ASISTENTE ESPECIAL PRESIDENCIA FIIO 1 RDS$95,000.00 RD$95,000.00
N/A ASESOR FIIO 1 RD$95,000.00 RD$95,000.00
OFICINA DE ACCESO A LA ENC. DE LIBRE ACCESO A LA

N INFORMACION INFORMACION FIIO 1 RD$70,000.00 RD$70,000.00
v FOTOGRAFO FIIO 1 RD$45,000.00 RD$45,000.00
M GESTOR DE REDES SOCIALES FIIO 1 RD$40,000.00 RD$40,000.00

v SECCION COMUNICACIONES PERIODISTA FIIO g RD$50,000.00 RD$150,000.00
v PERIODISTA FIIO 1 RD$40,000.00 RD$40,000.00




1] TECNICO EN COMUNICACIONES FIJO 1 RD$40,000.00 RD$40,000.00
\ ENCARGADO DIVISION JURADICA FIIO 1 RDS$85,000.00 RDS$85,000.00
I\ DIVISION JURIDICA ANALISTA LEGAL FUO 1 RDS$50,000.00 RDS$50,000.00
I\ ANALISTA LEGAL FUIO 1 RDS$65,000.00 RDS$65,000.00
ANALISTA FISCALIZACION Y
IV CONTRATOS FlIO 1 RDS$65,000.00 RDS$65,000.00
ENCARGADO DEPARTAMENTO DE
vV PLANIFICACION Y DESARROLLO FlIJO 1 RD$105,000.00 RD$105,000.00
\ ANALISTA DE PLANIFICACION FIIO 1 RD$55,000.00 RDS$55,000.00
I\ ANALISTA DE PLANIFICACION FIJO 1 RD$60,000.00 RD$60,000.00
IV ANALISTA DE PLANIFICACION FIJO 1 RDS$35,000.00 RD$35,000.00
IV ANALISTA DE DESARROLLO FIJO 1 RD$60,000.00 RD$60,000.00
IV ANALISTA DE PROYECTO FlJO 1 RD$50,000.00 RDS$50,000.00
Il ENLACE PROVINCIAL FIJO 1 RD$30,000.00 RDS$30,000.00
Il ENLACE PROVINCIAL FIIO 1 RD$40,000.00 RD$40,000.00
Il ENLACE PROVINCIAL FlJO 10 RDS25,000.00 RDS250,000.00
Il DEPARTAMENTO DE ENLACE PROVINCIAL FlJO 1 RDS$50,000.00 RD$50,000.00
Il PLANIFICACION Y ENLACE PROVINCIAL FlJO 1 RD$45,000.00 RDS$45,000.00
Il DESARROLLO ENLACE PROVINCIAL FIJO 2 RD$30,000.00 RDS$60,000.00
1l ENLACE PROVINCIAL FlJO 1 RD$15,000.00 RD$15,000.00
Il ENLACE PROVINCIAL FlJO 1 RD$20,000.00 RD$20,000.00
Il ENLACE PROVINCIAL FlJO 199 RD$35,000.00 RDS$6,965,000.00
Il ENLACE PROVINCIAL FlJO 3 RDS$40,000.00 RD$120,000.00
I SECRETARIA FlJO 2 RD$20,000.00 RD$40,000.00
Il SUPERVISOR FlJO 200 RDS$50,000.00 RD$10,000,000.00
11 TECNICA EN PLANIFICACION TEMPORAL 1 RDS$45,000.00 RD$45,000.00
N/A ENCARGADO PROVINCIAL FIJO 1 RDS$35,000.00 RD$35,000.00
N/A ENCARGADO PROVINCIAL FIJO 1 RDS$80,000.00 RDS$80,000.00
N/A ENCARGADO PROVINCIAL FIIO B RD$50,000.00 RDS$200,000.00
N/A SUBDIRECTOR FlJO 3 RD$80,000.00 RD$240,000.00
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DIVISION DE TECNOLOGIA DE

ENCARGADO TECNOLOGIA DE LA

Y LA INFORMACION Y INFORMACION Y COMUNICACION FIIO 1 RD$95,000.00 RD$95,000.00
11 COMUNICACION SOPORTE TECNICO FlJO 1 RD$30,000.00 RD$30,000.00
1] SOPORTE TECNICO FIJO 1 RD$40,000.00 RDS$40,000.00
1] SOPORTE TECNICO INFORMATICO FIJO 1 RD$40,000.00 RDS$40,000.00
M SOPORTE TECNICO INFORMATICO TEMPORAL 2 RDS$45,000.00 RD$90,000.00
ENCARGADO DE RECURSOS
\Y HUMANOS FIJO 1 RD$105,000.00 RD$105,000.00
DEPARTAMENTO DE
\Y; RECURSOS HUMANOS ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS FlJO 1 RD$50,000.00 RDS$50,000.00
1\ ANALISTA DE NOMINA FlIO 1 RD$60,000.00 RDS$60,000.00
ENCARGADO DEPARTAMENTO
Vv DEPARTAMENTO FINANCIERO FlIO 1 RD$105,000.00 RD$105,000.00
FINANCIERO
I ANALISTA DE PRESUPUESTO FlIO 1 RD$60,000.00 RDS$60,000.00
ENCARGADA DIVISION DE
Y DIVISIGN DE CONTABILIDAD CONTABILIDAD FlIO 1 RD$95,000.00 RD$95,000.00
11l TECNICO EN CONTABILIDAD FIJO 1 RD$25,000.00 RD$25,000.00
ENCARGADO DEPARTAMENTO
vV ADMINISTRATIVO FlIO 1 RD$105,000.00 RD$105,000.00
I ’ OO AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIIO 1 RD$35,000.00 RD$35,000.00
o . O‘J
I TN RECEPCIONISTA FIIO 1 RD$27,000.00 RD$27,000.00
Il ; } RECEPCIONISTA FlIO 3 RD$30,000.00 RD$90,000.00
wpme )/
Il Hom RECEPCIONISTA FlJO 1 RD$20,000.00 RD$20,000.00
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I CAMARERO FlIO 2 RD$25,000.00 RD$50,000.00
I CAMARERO FlIJO 1 RD$45,000.00 RD$45,000.00
I DEPARTAMENTO ELECTRICISTA FIIO 1 RD$40,000.00 RD$40,000.00
] ADMINISTRATIVO ASISTENTE ADMINISTRATIVA FIIO 1 RD$35,000.00 RD$35,000.00
1 ASISTENTE FIIO 1 RD$30,000.00 RD$30,000.00
il ASISTENTE FIIO 1 RD$50,000.00 RD$50,000.00
i TECNICO ADMINISTRATIVO TEMPORAL 1 RD$50,000.00 RD$50,000.00
i TECNICO ADMINISTRATIVO TEMPORAL 1 RD$45,000.00 RD$45,000.00
i TECNICO ADMINISTRATIVO FIIO 1 RD$50,000.00 RDS$50,000.00
I SECRETARIA REGON NORCENTRAL FIIO 1 RD$30,000.00 RD$30,000.00
1l SECRETARIA FIJO 1 RD$30,000.00 RD$30,000.00
I CONSERIJE FIJO 6 RD$25,000.00 RD$150,000.00
I CONSERIE FIIO 1 RD$22,000.00 RD$22,000.00
I CHOFER FIIO 4 RD$25,000.00 RD$100,000.00
I CHOFER FlJO 1 RD$22,000.00 RD$22,000.00
ENCARGADA DE COMPRAS Y
\Y; CONTRATACIONES FIJO 1 RD$85,000.00 RD$85,000.00
DIVISION DE COMPRAS Y
WY CONTRATACIONES ANALISTA DE COMPRAS FIIO 1 RD$65,000.00 RDS$65,000.00
v ANALISTA DE COMPRAS FIJO 1 RDS$50,000.00 RD$50,000.00
v ANALISTA DE COMPRAS TEMPORAL 1 RDS$50,000.00 RD$50,000.00
ENCARGADO SECCION DE SERVICIOS
\Y; GENERALES FlIO 1 RD$70,000.00 RD$70,000.00
I ELECTRICISTA FIJO 1 RD$40,000.00 RD$40,000.00
I CONSERJE FIIO 4 RD$25,000.00 RD$100,000.00
I CONSERIE FlIO 1 RD$15,000.00 RDS$15,000.00
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SECCION DE SERVICIOS

| GENERALES MENSAJERO EXTERNO FIIO 1 RD$25,000.00 RD$25,000.00
I AYUDANTE DE MANTENIMIENTO FUO 1 RD$25,000.00 RD$25,000.00
I AYUDANTE DE MANTENIMIENTO FIIO 1 RD$15,000.00 RD$15,000.00
I SECRETARIA FUO 1 RD$25,000.00 RD$25,000.00
[ CAMARERA FUIO 1 RD$25,000.00 RD$25,000.00
| CHOFER FlIIO 4 RD$25,000.00 RD$100,000.00
| CHOFER FlIO 5 RD$20,000.00 RD$100,000.00
SECCION DE
[ TRANSPORTACION CHOFER FUO 1 RD$17,600.00 RD$17,600.00
| CHOFER FIIO 1 RD$18,000.00 RD$18,000.00
v CHOFER FlIIO 1 RD$15,000.00 RD$15,000.00
ENCARGADO DE INGENIERIA Y
v PROYECTOS FlLIO 1 RD$105,000.00 RD$105,000.00
v » 2 \__ENCARGADA DE SUPERVISION TEMPORAL 1 $95,000.00 RD$95,000.00
@\ 7\ ENCARGADA PRESUPUESTO DE
v PN \é}) OBRAS TEMPORAL 1 $85,000.00 RD$85,000.00
"'«2?% &Y /]| ] ANALISTA DE PRESUPUESTO DE
\ gl OBRAS FLO 2 $50,000.00 100,000.00
. —=" /| ANALISTA DE PRESUPUESTO DE
v D8y . OBRAS FUO 2 $40,000.00 80,000.00
v DEPARTAMENTO DE INGENIERO SUPERVISOR FUO 4 $45,000.00 $200,000.00
v INGENIERIA Y PROYECTOS INGENIERO SUPERVISOR FUO 5 $50,000.00 $250,000.00
v INGENIERO SUPERVISOR FIO 1 $65,000.00 $65,000.00
v INGENIERO SUPERVISOR TEMPORAL 1 $60,000.00 $60,000.00
v INGENIERO SUPERVISOR FUO 7 $40,000.00 $280,000.00
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v AGRIMENSOR FlIO 1 $30,000.00 $30,000.00
v AGRIMENSOR FIIO 1 $40,000.00 $40,000.00
Y] REVISOR CUBICACIONES FIIO 2 $40,000.00 $80,000.00
v ANALISTA DE PROYECTO FlIO 1 $50,000.00 $50,000.00
v ANALISTA DE PROYECTO FIJO 2 $40,000.00 $80,000.00
v ANALISTA DE DISENO CONCEPTUAL FlIO 5 $40,000.00 $200,000.00
Y] ANALISTA DE DISENO CONCEPTUAL FlIO 1 $60,000.00 $60,000.00
1\ ANALISTA DE DISENO CONCEPTUAL FIIO 1 RD$50,000.00 RDS$50,000.00
ANALISTA DE SUPERVISION Y
v FISCALIZACION FlIO 1 $60,000.00 $60,000.00
v AGRIMENSOR FlIO 1 $60,000.00 $60,000.00
S0 poming®
1\ AGRIMENSOR FIIO 2 $30,000.00 $60,000.00
ANALISTA DE PRESUPUESTO DE
v OBRAS TEMPORAL 2 $50,000.00 $100,000.00
ANALISTA DE PRESUPUESTO DE
v OBRAS TEMPORAL 1 $45,000.00 $45,000.00
\Y] AGRIMENSOR FIIO 2 $30,000.00 $60,000.00
ENCARGADA DIVISION DE
v DIVISION DE CUBICACIONES CUBICACIONES FIIO 1 $85,000.00 $85,000.00
ENCARGADO DEPARTAMENTO DE
v OPERACIONES DE EQUIPOS PESADOS FlIO 1 RD$70,000.00 RD$70,000.00
WY, COORDINADOR DE OPERACIONES FlIO 2 RD$60,000.00 RD$120,000.00
1 DEPARTAMENTO DE COORDINADOR DE OPERACIONES FlIO 2 RDS$50,000.00 RD$100,000.00
i OPERACIONES DE EQUIPOS SUPERVISOR DE OPERACIONES FlIO 1 RD$35,000.00 RD$35,000.00
i PESADOS CONSERIE FlIO 1 RD$22,000.00 RD$22,000.00
v CHOFER DE EQUIPO PESADO FlIO 4 RD$19,800.00 RD$79,200.00

e
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1] CHOFER DE EQUIPO PESADO FIJO 9 RD$17,600.00 RD$158,400.00
Il CHOFER DE EQUIPO PESADO FUO 1 RD$13,200.00 RD$13,200.00
TOTAL GENERAL 620 RD$7,025,200.00| RD$26,895,400.00

1- Cantidad de Empleados Activos 620

Situacion Laboral de Empleados

2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa

3- En licencia con disfrute de sueldo 00
4- En licencia sin disfrute de sueldo 00

5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio 00
6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio 00

7- En tramite de Jubilacion inactivos cobrando sueldos

8- Otros, Expecifique Peridod de Prueba 00




ADMINISTRACION PUBLICA

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES
COMISION PRESIDENCIAL DE APOYO AL DESARROLLO PROVINCIAL

DPRHI/PRH- 002
ANO 2025

GRUPO . CH
. NUMERO FORMA DE RS SALARIO TOTAL SALARIO
OCUPACION AREAS CARGO CREACION | VACANTE ESTIMADA DE
DE PLAZAS| COBERTURA ESTIMADO ESTIMADO ANUAL
AL INGRESO
I DEPARTAMENTO SECRETARIA X | Fljo 17112025 RD$30,000.00 RD$180,000.00
ADMINISTRATIVO ) B R
DEPARTAMENTO AUXILIAR ALMACEN Y
I X I FIjO 1/1/2025 RD$26,000.00 RD$156,000.00
ADMINISTRATIVO SUMINISTRO
1] OFICINA DE ACCESO | AUXILIAR DE ACCESO A LA X I Fljo 1/1/2025 RD$30,000.00 RD$180,000.00
A LA INFORMACION INFOMRACION T R
I ki SUPERVISOR DE ALMACEN X | FIjO 1/1/2025 RID$26,000.00 RD$156,000.00
ADMINISTRATIVO I R R
n DIYEION DE TESNILSHEN X I CONCURSO 17172025 RD$40,000.00 RD$240,000.00
CONTABILIDAD CONTABILIDAD B R
n DEPARTAMENTO | TECNICO DE CONTROL DE X I CONCURSO 11112025 RD$26,000.00 RD$156,000.00
ADMINISTRATIVO BIENES R R
I SECCION DE GESTOR DE PROTOCOLO X | FIjO 1/1/2025 RD$40,000.00 RD$240,000.00
COMUNICACIONES J ! : ! :
v DEPARTAMENTO DE | - ANALISTA DE RECURSOS X I CONCURSO 17112025 RD$40,000.00 RD$240,000.00
REURSOS HUMANOS HUMANOS T T
v DEFARTAMENTO ANALISTA FINACIERO X | CONCURSO 1/1/2025 RD$40,000.00 RD$240,000.00
FINANCIERO R R
TOTAL RD$ RD$298,000.00 RD$1,788,000.00

RECURSOS
HUMANOS




n DPRHI/PRH- 003
/I“\\ RECURSOS =
R HUMANOS PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO 2025
ADAMETRACION FONA PLAN ANUAL DE CAPACITACION
COMISION PRESIDENCIAL DE APOYO AL DESARROLLO PROVINCIAL
NUMERO DE COSTO UNITARIO | COSTO TOTAL ESTIMADO
TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE PARTICIPANTES ESTIMADO RDS RDS
TALLER EN ETICA Y VALORES EN
LA GESTION PUBLICA DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 100 $500.00 $50,000.00
DIPLOMADO EN GESTI
! SUBLICH ON DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 3 $8,694.00 $26,082.00
CURSO EN OFIMATICA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 3 $0.00 $0.00
SEMINARIO DE SEGURID
! SOCIAL G AR DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 100 $200.00 $20,000.00
CURSO EN SECRETARIADO
EJECUTIVO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 2 $2,500.00 $5,000.00
CURSO INDUCCION A LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 100 $0.00 $0.00
CURSO EXCEL AVANZADO DEPARTAMENTO CONTABILIDAD 2 $0.00 $0.00
TALLER TRABAJO EN EQUIPO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 50 $1,134.00 $56,700.00
DIPLOMADO EN PLANIFICACION Y DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y
. ,000.00
GESTION DE INVERSION PUBLICA DESARROLLO A5 $1,000.00 325,000.0
TALLER FORMULACION
PRESUPUESTARIO ORIENTAA A DEPARTAMENTO FINANCIERO 2 $2,000.00 $4,000.00

RESULTADO

)
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CURSO FUNDAMENTO DEL

SISTEMA DE CONTABILIDAD DEPARTAMENTO FINANCIERO 3 $0.00
GUBERNAMENTAL
TALLER SISTEMA ELECTRONICO p
DIVISION DE COMPRASY
DE COMPRAS Y CONTRATACIONES 5 $1,000.00 $5,000.00
CONTRATACIONES
CURSO INTRODUCCION A LA
ADMINISTRACION FINANCIERA DEPARTAMENTO FINANCIERO 25 $100.00 $2,500.00
DEL ESTADO
CURSO BASICO DEL SIGEF DEPARTAMENTO FINANCIERO © 3 $0.00 $0.00
TALLER SOBRE LEY 41-08 DE
PARTA E S .00 0.
FUNCION PUBLICA DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 50 $0.0 $0.00
TALLER REGIMEN ETICO Y
DISCIPLINARIO EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA Y SU DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 50 $0.00 $0.00
REGLAMENTO DE APLICACION
TALLER SOBRE SALUD Y
EPART RE S UMAN 0 . 0.
SEGURIDAD EN EL TRABAJO DEPARTAMENO RECURSOS HUMANOS 10 $0.00 $0.00
A INTELI C
CHAREA INTEUGENGIA DEPARTAMENO RECURSOS HUMANOS 15 $1,085.46 $16,281.90
EMOCIONAL
TALLER ATENCION AL
CIUDADANO Y CALIDAD EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 10 $300.00 $3,000.00
SERVICIO
CURSO ARQUITECTURA'Y .~
IVISION DE D 4 . ,000.0
URBANISMO DIVISION DE DISENO 1 $1,500.00 $21,000.00
CURSO ESTRUCTURA METALICA DIVISION DE SUPERVISION DE OBRAS 10 $2,000.00 $20,000.00
C D Y
LIRS0 DELQSTE DIVISION DE PRESUPUESTO DE OBRAS 3 $3,000.00 $9,000.00
PRESUPUESTO
TALLER ACION DE CONTENIDO
LLER EREASIRN DE CORIENID SECCION DE COMUNICACIONES 6 $2,500.00 $15,000.00
PARA REDES
Total 291 $27,513.46 $278,563.90
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REPUBLICA DOMINICANA

ADMINISTRACION PUBLICA

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
FORMULARIO RESUMEN

COMISION PRESIDENCIAL DE APOYO AL DESARROLLO PROVINCIAL

DPRHI/PRH- 004
ANO 2025

NOMBRE DE CUENTA

TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES

TOTAL FINANCIAMIENTO POR ANO

SUELDOS FIJOS

RD$29,597,400.00

RD$355,168,800.00

SUELDOS PERSONAL TEMPORAL

RD$1,030,000.00

RD$12,360,000.00

SUELDOS PERSONAL PERIODO

PROBATORIO RD$146,000.00 RD$876,000.00
COMPENSACION POR INTERINATO RD$250,000.00 RD$3,000,000.00
SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS RD$0.00 RD$0.00
COMPENSACION POR SERVICIOS DE

SEGURIDAD $352,922.24 RD$4,235,066.88
SUELDO 13 RD$0.00 RD$30,627,400.00
INDEMNIZACIONES RD$0.00 RD$3,500.000.00
BONO POR DESEMPENO A SERVIDORES DE

CARRERA RD$0.00 RD$0.00
INCENTIVO POR RENDIMIENTO INDIVIDUAL RD$0.00 RD$32,000,000.00
INCENTIVO POR CUMPLIMIENTO DE

INDICADORES RD$0.00 RD$32,000,000.00
PROPORCION DE VACACIONES NO

DISFRUTAS RD$0.00 RD$0.00
PLAN DE CAPACITACION RD$0.00 RD$278,563.00
OTROS BENEFICIOS RD$0.00 RD$0.00
TOTAL GENERAL RD$31,376,322.24 RD$470,545,829.88




